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ZAI((}ITA O IZMJENAMA ZAXOI{AO ZDRAVSIVENOM OSIGURANJU

Ckn t.

U Zrkonu o zdravstfiEaoe odgumqiu (.Shdbem usvirc FBiH", 30/9, Z/02, 7{V08 i 48lt I) u
dlrou 56. booj ,,42. ,qsrijc,njqic m sa trojean ,15".

Cunz.

U El@r 58. rijedi 
"we 

dok osigursdk nijr: radno spoootm, o&ooo do pravowfoosti adfukc
oadlehg tijela o utvdiva{u inv*iidnwti ooigumika" zu.}eqiuju ec dje6inra ,aa prvih 15 dma
bolo@e".

Ctos.

Ctan gt. s€ biS&.

dua+.

Ovql Zskon etrfpa oa oagu omog dma od dana objadjivqir u Shdbcnim novinma Fadcracije
BiIT



OSfrAZLOZEN}E A DONOSEI'IIE ZARONA O EMTENAMA ZAItrlNA O TINAVSTWNOM OSIGUfrANU

I " USTAVNI (NNOY

urtrvci osnov za dorolenje ovog zakona sadrran je u Pogtavlju Itr 6Lat 2. pod b) i *lanu 3. ustcva
Fderrcijc Bosne i Frcma devedmim odredbama pedvidara je pedijeljeua
odlefuost ftderalne vlasti i knnona u oblssti e tim ds: . fed€ralrs vlast ira pavo
uvrdirxti polititu i donositi zskorc hji se tidu ove nadletrosti (EIau Itr 3. srEv 3); - kant$d imaju
p,mvo drrtlirati politiku i provoditi zakone (Clan III 3. stav 4.); U stladu sa pohebama nadlfuti
u oblasti zdrevstva ostvaruju se od Btsaoe trffntcna koodioirarc ud federalae vlasti (Elan fl 3. stgv
1')' gi Iemu ftdcralu vlast uzima u obzir rozlitrita situcije u pojedinim ksntoEiloa i potebu za
fle&sibilaot0u u pmvodeoju (!lm III 3. suv 3-).

fi . RAZLOZI ZA I}ONOSENJE OVOG ZAKONA

Predlohe i":n{€oe Zokona o zrhwetlftnon oiigumnju imqju z& eili dE se sbovtza oelx'sdr plr{€
ze vrijeme tolovaqia snanji sa 42"dms Ea lS.d"ng Takodlr srnp4juje se hoj dana obawu
pladuja nakaadc piadc zbog povrcde na radu ili oboljeujo od profuioaalac bolcsti koju obraeuevn
i irpladuje iz svojih trdsta praw& odnosoo fiziC,ka osoba kod kojcg jo zaposlcn osigurmilc
Prcma prcdbncnom rje$eaju vrijcme plaCuja oslosde sve dok osiguranik aiic mdoo epmoban,
odnosao do pravomahomi cdtuke nadletuog tiieta o uhn<liv*qiu iwalidnosti osigur*rika se
oeraiEaa aa pvih tJ dnru !sl6v6ja" Mlolenc iznicoc dov& & ra@ia pododavea i
poboljk4ia poslovaog arabijma

M - OBBA'LO*,ENJS PITEDI.,S,M{'H R.rE$ENJA

dtanoa t' peauzcnaje iznljEoa dlacza 56. u smielu da o[svtssa ns&radf pladc a nri!*me ]olovaqla
na tere poslodavca smaujujc a6 ss 4! dqns na 15 dm* ova izqjcna jc uphodna jcr vr.ijme u
k*jem poslodevae i-e obaveeu nel'n*le ptgs ia vrijcure bolovaqia pre&rgo. posldavac za
vrijemc bolovanjs rdrika oora nadi adekvmu zadenu kato se np bi ptekinuo kondauitet u
poslowqiu i toda je po*lodovae izloEen duplom fuoukq Eto se rcle acgdvuc odraziti ne njogovo
poolovaqjc. Takod€r, sfu$evi iz Fakse pokaarju rrne zloqpotcbe bolovarja i oeopbodno jc
imijtriti zalonsku odredbu i z&5titi poslodavoe od bkvih sluCajcra.



U mastavkr du prikaati grdton s& z&kotski*r rjo&oja u zemljarno Ertopa iz kojeg jc vidijivo
i<ako je u Fcderaciji BiH vrenoensli peri+d obaveze pladenju naluade plade radniku za r,:ijeme
bcl*voqi* n4iduii.

U drugam $afkoru je prtlweo koliko je rneksirnalm h4iarjc boloraaja u anlignra rqiooa i
nekim euopskim zencljaoa i u tom grafikonu Fdcraciia BiH & lalazi rn6& zemljrma m naj&dim
aqiaqim bolovqiq I* dD $vdivmja trajne nespombmmti za rad, ili idje@a lto mtrc piEiniti
veiilu $f*r poslodevcu
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I u Republici Srpskoj, p,rerna Zokomu o z&nvstvgnom osigrrzn u fSl, glcqnik RS,, br. 18 o<I 16
juh n999; 51/01, ?ey01, 51.,03, 57/03, 17108, ilS9, 106/09) pravo ne aeknqdu ee,to pi"de za wijeme
priuemene nesposobnosti za rad imaju osiguranici zaposlesi u drtavuim i privatnin pduzodima i
u$tanovema. Neftardu plate zs prvih 30 d."a privrtr]rcrle nesporotnosti a rad olezbjerlujc
poslodavoc iz wojih ucdstava, a p isteku 30 da"en a nqidrde do i2 ojercci nalcnrrtu D€lo plah
obezbje4uje Fond" Na ourovu wcga navodaog miqlirrr dE bi sB m*ala izvrsiti i".'njema Clgru 56,
ZgIoD.e s adnvgtvxoo'rn otigum4u i smrrjiti viamcoski period u &ojm po*lodavac inaa obsven
oabradE dadc radniku za wijoc bolovaojr. oEiglefoo je da teba pdstwiti ugrglsssvssju propiss
ne saxro aa Rcpuhlikom Srpskom ocgc i zemlj*'ne oknr&nja i zmljaqaa EU.

Ch Z. godloZtna je i:mjou 0lma 58. jer je ncorphodao izvrliti komlciju Ciana 5t, u aoislu dl sc
poslodrvac jednim dijelom odobodr obaveze & soosi terst isplgtc pladc zbog polmode aa radu ili
obolieuja od pofesioulne bolesti, eti talrodEr i tmrrjerje roka koji jc odrrden ovim fllanom u
kojcm po,rlodavci imiu nav&u obevezu, Uzr"rirno u obrir da re nqivodi broj povreda aa ta&l
de$cvs i pord togp fto su poduzeE ws nropho& mjsre zaBtirc m ladrl Oop su Bssta\.Ei dio rizika
obvlj@a poslorc i radnih y,adats&e i nc mogu se izb.|di, ali je potr.etnc arylasiti dc u tirg
sldqicryins' poBlodavac djc odgovomq jor je preduzao we kako bi sc spijodilo powdc na radl
ili smnqiio rizik od nastarka povrede. zalcoam o penzijskoa i hvalids&om osigura4iu u FBiH jc
izmctlu oatdog nav*rkao koko sc porrr*doa nr radu rru&a i o re pormeda kojajc nstbls s& putu od
dj€$E staovaqia do radnog Dj€str radnitE i obflndo, b pormda koja jo nadola kao porljedica
rekog eretaog aluaqia i kso pocljedica vile sile za wijoe obav$aqia poslwa- sracrarn rla ja
aercaloc da posiodaua erro*i odgovornost i da irnq obevwr pta[mja za noEto za $ta apscluuo nlje
odgovorun Ikko poslodavm molc da udde na povredu loja mole de nasune za wij.Eta pr&vaqie
r&ika do ndnog ofasta od arjesa aaovqie, ili obffi&o. uzmimo primjer *obradajne nczgodc
koja se deai ua prmr do rad&og roje*tg, a kojajo iuaavaua od sram tredeg lica, sa li je opavdono de
poslodovac moai odgovoraost u slulqiu nastan&a povrcde od stans te&g lic+ viro aile, ili ords
tada je ortedeni isk{irdivo zo 4ju odgovuno? Zatonom o obligacionim odmsioa reguli.mo iepttaCio zn ngstanat &ets, a ovino Zakoaom jo tr} udi4ico* potprrDo $prohs
navedm zakonr:, a we u cilju zaltiE stdshve &nda, ae Etau poslodave* A-ko Fond smea da
irn' osaov za rcgrcg ffstalih tsolkova horc da sc t ozove trs z-nrc<m o obligacisdm odaodrna u
vcdini ewopekih zemalja ovo pitarrjc ja rcgulisam zqlrcnom o ebtigaoionim odnosima stoga
matnm ds bi sc ra taj aalin tobalo post4ati i kod ms. Takoder, pozDaro jc da poslodcrrci plac4iu
dio doprimsa za zdravstvm migunqio u iznosu od 40,6.
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Zar to nije dovoljno da pokrije aa&:nadu plxce u ov*kvim slu{ajeviro4 koji se slobodno rnogu redi i
ne do u *eglo, nso ra crjestirna na kojima je rm*{en riaik od porrr<ta i gdje
aije rijeC o obavljanju tzv. opasdh djelatrosti. Pqlodavac sve vrijeme ima obaveru uplate
d,oprin$aa" a se jo$ i u ovakdm slu@levima zatrtijeva dc snosi et za *ol*rsdu pla6e.

Tokode i radniqi su ohav€zd pt#ti doprircs za zdravgtvoo osignrmje u visird i3% plate. Na
osoovu wega navcdnog, postavlje se pitaqje koja je svrha obaveenog zdravrtvonog osiguanja,
Ptwa o&tdbams T.akoac o zdravsNenom oeigrraoju Republiks Srhijo (-Sl. glg,mik RS'!, br.
10712ffi5, 109n005 - i*pr., s720ll, lrcr2012 - odluks US, r19n012,99nA14, 121n014,
l26n0l4.odlukaUS, lffifl[5 i 10/20t6)Dalo&du ratd,aaslu[qieyopniwmencsprije&oosd
ae rad iz trlona ?4. ovog zaftona {u tojern su i:mrodu osralog mvedeoa i pdvrenome sprijeI(oosr za
rad ustjd profesionakre tolesti ili po1'!ede nE radu), za prvih 30 daa ffictcnoeti za rad
obezbjettuje poetodavac iz svojik aroddarq a od 31. dana naknadu aarade obmbjcthaie Rrryublidki
fond, admsno 'ndiam filijah, Iz odrcdbe jc vidljiw i ksko 8e rc Fr&vi radila iznethr priumenc
tptiieeiosti za rad usljed pmftaionalae boksti ili poftsianlnc bolei i privremens sprijedcaosti
u t& do kojr je do$i* abog nokih drryih oko!:nostl <&lk u Federaciji to niie sluesj. Prml
Pravilniku o pravin& uvjetima i nelinu ostvarivaoja prava iz obavtznog z&wrtwnog osigurqio u
dulaju ozljede na radu i profeximalne bolosti Rryrblitc llrvEtske naknsdu plade koja pripada
osigureaiku za wijerne primcmcarc nespombroati zr rad urokovaae odjcdom na radq
o&oqto pofesiotdnm bolcSdu obralrc,ava i isplduje osigrroAil iz svoinr s$dsavE pravra,
odnomo fizidka osoba " porlodawc. Sredstva kojaje poslodavas isplntio, Z*vod jo cbvean ?retiti
poslodavcu u roku od dEns 45 rlann sd dam piEitks za{iore za povrd. Prms Zak@ir o
zdravsvro@ osiguratju Cme Gore fslurb€oi li* Croe Gorc', br. m6/16 od 22.M.ZAI6,WZll7
od 10,01.201?), naloadu zarade ua rdj+."tra privrcn:reno sg{ie{eaoeti za rad dufan je ds otrru!,me i
ispldi poslodavac. Poelip ist*e 50 dma privnmeue ryijo!ffiti za rad, nahdu zarado
otrraduaam i ispladqie poslodavae, a Foad porlodavcu retrodira icpldeaa udatva

Ctn:, preahb kisrqie Etooa 81. dh 81. jo mo&odoo brirdi iz imih razlog koji zu navc&ni u
preffiom obrazlolarju, Stavqn l. ovog dloa defiri!€ sc da jc u sldqiu povrcde aa radu i
oboljeqia od profesioaabe botesii porlodrvac dufan da osigura u cijelosti sredstva z& osWrivenjc
peava iz Cloa 36. Zakmra o zdrarrstvenom ociguraqiu, a dlaooa 36. ddniroo jc da ac Lod poutda
ua mdq iti obo$u{a od profcsioaatrc bole*i, osiguruioie& 6p obe.vczoo ceigmv* zdravstrqn
zaltita i sprovod€,qie mjera otlcrivei{a i spe{avanja povrtde m mdu i oboljenja od pnofosionalne
botccti, odgoya{da a€dicirska porrod i prevo EB ortopedsta por agEla radi lijo{cqia i
msdioiod<c rchobilitaolje od pos{iedice porreda na radu i oboljeqja od profesioraln& bolosti rsdi
ttspostev[iqia r.&c spsotmosti, nekncda putoih ta{kova u vczi s kori!4cnjcm zdravstvroc za3titc
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TEKST ODREDBE ZAI(ONA O ZDEAYSTYEITIOM OSIGURANJU tror. !G EiicEir
{"Slulbeuc novln* Fcd*racije Ei}I8, bn 30#7, 7,02, ?O/08 i 4VlI}

Chn so.

Natuadu plade iz aas 42. taa. t. i 2. ovog zakoru (ako su oeiginanioi: l. prirarcocao sprijedeni zn
rad zke bolcrti ifi pouede wlnoaao radi fijeleqia ili mediqfuBkih ispitivaoja mrjeftsni u
z&avstvonu uctatro\ru, 2, pivrweno sFijetmi za rad zbg o&ttleoog lije&aja ili medicinekog
iryitivarja k-oje ee ne mo&e obavid iwan mdnog rremsl osiguneike) ebltaiwsva i ispladqie
osiguraoib na teret svojih sred$evs pra:vna ili fizi&a omba za prvih 42 dana bolovarfi bo i za
wijcme dok se oaigumaft nelazi ee rndu u inseotstvu ua koje gp ja uptdla pravna ili f.d$ra osoba"

Naloadu plade zbog povrcde na radu ili oboljarja od pofeaionatae bole*i obnlruava i ispbdufu iz
svojih sredstam pmnrmr, $dnosno fizilta osobe kod kojeg je ryoslen ociguraalk, sy€ dok

nija radoo ryoslbro, odnosao do prrvosnafusti odhrkc nadlohry ficla o r*u{iv@u
itrvaliduocti odgurmika osim u sluEaju stelqinog pDotrpltr kada n*Lnndu iryldraic katouelni
zevod osigutqia"

Ctoar.

Za povredu ua ra&r i oboljoqia od proftsionalns bolesti ooigreita pavna ili fiziI&a moba
ooigurava u c{ielosti *odstva za ostvarivaqie prrva iz Clan* 36. cvog mkona harma ili fizidra lies
obvezna su & s. reudgrqiu radi rizita iz sEvk8 1. ovog &ana
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